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Prot  n. 48 

Cagliari, 30 gennaio 2010 
 

A TUTTI I COLLEGHI FORESTALI 
SEDI 
 

e, p. c.      Al Direttore Generale 
del Corpo Forestale e di Vig. Amb. 
CAGLIARI 

 
 

Oggetto: Contratto Integrativo CFVA – riunione del 29 gennaio 2010 - 

 

Nella mattinata di ieri venerdì, 29 gennaio, si è tenuta una riunione fra la Direzione 
Generale del Corpo Forestale, le OO.SS. e le R.S.U. per la ripresa della discussione e l’ 
approvazione del nuovo Contratto Integrativo per il comparto CFVA, per un confronto sui criteri 
di erogazione della retribuzione di rendimento per il 2009 e per comunicazioni da parte della 
Direzione Generale sui compensi per gli incarichi per il corrente anno. 

Per espressa volontà maggioritaria delle nostre OO.SS. (e dei nostri rappresentanti 
RSU), condivisa ed apprezzata dalla Direzione, si è concordato un diverso metodo di lavoro per 
snellire e rendere più produttivo il confronto fra le parti al tavolo della contrattazione. Questo ha 
consentito di definire rapidamente l’intesa sulla erogazione della retribuzione di 
rendimento per il 2009 con gli stessi criteri adottati per il 2008; sulla base della nostra 
proposta è stata concordata  la immediata attivazione delle procedure per la erogazione della 
quota del 60% entro un mese dalla disponibilità delle risorse (al momento non ancora note 
alla Dir. Gen.) ed entro il mese di luglio del restante 40% che, come noto, è correlato alla 
procedura delle valutazioni individuali. 

Sempre su proposta delle scriventi OO.SS. e delle R.S.U. si è inoltre concordato di 
concludere il  Contratto integrativo con la definizione di due temi particolarmente sentiti da tutti i 
colleghi e cioè le parti relative all’articolazione dei turni di lavoro (urgente anche in vista della 
prossima campagna A.I.) e alle norme sui trasferimenti e la mobilità, fissando perciò una 
nuova riunione per il prossimo 12 febbraio.  

Alla luce del buon andamento e della positiva conclusione della riunione di ieri, riteniamo 
che sia ragionevolmente possibile completare e sottoscrivere in tempi brevi il nuovo Contratto 
Integrativo con regole più chiare e puntuali, a vantaggio di tutti. 

Durante la riunione, la Direzione ha inoltre informato le OO.SS. e la R.S.U. che le risorse 
assegnate quest’anno dall’Amministrazione per il pagamento degli incarichi (settori, Unità 
Operative, Gruppi di Lavoro, etc.) sono state ridotte rispetto allo scorso anno e come, perciò, 
sarà difficile operare una ripartizione equa e gratificante per tutti i destinatari. Da parte nostra 
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abbiamo sollecitato il Direttore Generale perché rappresenti in maniera incisiva le 
specificità organizzative del CFVA e formalizzi una motivata richiesta di ulteriori risorse 
economiche presso la parte politica. 

Come OO.SS. e rappresentanti RSU abbiamo altresì preso impegno di 
rappresentare unitariamente, al Presidente della Giunta ed agli Assessori competenti, lo 
stato di disagio ed insoddisfazione dei Forestali Sardi per la scarsa considerazione 
riservata al CFVA, pur a fronte della continua assegnazione di nuovi compiti ed 
incombenze professionali, con una forte presa di posizione. 

In chiusura di riunione il Dott. Poddighe ha inoltre informato la RSU e le OO.SS di aver 
attivato con l’Amministrazione le procedure per la sostituzione delle armi lunghe che 
consentiranno, una volta definite, di non dover più utilizzare il poligono di Teulada. Ha anche 
preannunciato l’attivazione di apposita formazione per la sicurezza del personale in 
materia di tecniche e procedure operative di Polizia. 

Il Dott. Paolo Mura ha poi comunicato che la settimana prossima, o al massimo entro 10 
giorni, saranno pubblicate le graduatorie della mobilità sottufficiali, preannunciando che 
circa l’80% delle 70 domande presentate ha ottenuto accoglimento e che buona parte di quelle 
rimanenti sono istanze non accogli bili, in quanto le sedi richieste non erano presenti in elenco e 
non si sono rese disponibili a seguito di domande della presente mobilità. Dopo la 
pubblicazione, gli interessati avranno qualche giorno di tempo per segnalare via mail alla 
Direzione eventuali osservazioni in merito. Subito dopo sarà avviata la assunzione 
dell’ultimo contingente di Ispettori. 

Vi terremo informati. 

Saluti a tutti. 

LE  SEGRETERIE 
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